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ANEXO RESOLUCION C.D. N° 77/00

BECAS DE AYUDA ECONOMICA A LA FORMACION DE RECURSOS HUMANOS
(Ordenanza N° 282)

| - OBJETO

ARTICULO 1°.- La designacion de becarios de Ayuda Econdémica se regira por las
disposiciones de la Ordenanza N°282 C. S. y del presente Reglamento.
(Resolucion N°77/00 .C.D.)

Il - DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2°. - El llamado a inscripcién por el Consejo Directivo debera efectuarse con
posterioridad a la resolucién del Consejo Superior otorgando el numero de becas de
Ayuda Econdmica, y por el plazo en ella establecido.

Articulo 3°. - Requisitos de los aspirantes:

a) Alumno regular que haya aprobado al menos dos materias en los doce meses
anteriores al cierre del llamado a inscripcion. Los créditos no se considerardn como
materias.

b) Tener una manifiesta necesidad econémica.

Articulo 4°. - El Consejo Directivo debe definir las areas a las cuales estaran
destinadas las becas, con anterioridad al llamado a inscripcion de los postulantes.

Articulo 5°.- Visto que el objetivo primordial de la beca es la ayuda econdmica,
correspondera al Centro de Estudiantes de la Facultad cooperar en la verificacién de
lo manifestado por el aspirante en la planilla de declaracién de situacion
economica, como asi también que las mismas se presenten debidamente
completadas. En caso de existir objeciones deberan manifestarlas por escrito a la
Comision de Becas.

Articulo 6°- La Ordenanza 282 establece en su Articulo 11° la posibilidad de
renovacion automatica. Para su consideracion se debera presentar dentro del ultimo
mes de adjudicacion de la beca, en Secretaria Académica, la solicitud por parte del
Docente tutor fundamentando la necesidad y objetivo de dicha medida. Dicha
solicitud serd evaluada por la Comision de Ensefanza, junto con el desempefio
académico y siempre que persistan las condiciones socio-econémicas del becario.

l1l- LLAMADO A INSCRIPCION

Articulo 7°.- El llamado a inscripcion se debera dar a publicacién en los siguientes
términos.

Se convoca a inscripcion de aspirantes a Becas de Ayuda Econdmica a la
Formacion de Recursos Humanos.

Periodo de inscripcion:

Cupo de vacantes:

Areas de vacancia:

Carga horaria: 6 horas semanales



Documentacion a presentar:

a) Solicitud de inscripcidén en formulario otorgado por la Facultad de Cs. de la
Alimentacion (Resolucion N° .....C.D.)

b) Formularios de Solicitud de Beca de la Secretaria de Bienestar Estudiantil
visados por el Centro de Estudiantes de la Facultad de Cs. de la Alimentacion.

c¢) Plan de tareas de acuerdo al area de vacancia para la cual se postula.

d) Docente tutor

ARTICULO 8°.- Las solicitudes de inscripcion tendran el caracter de Declaracién
Jurada y la constatacion de falsedad en las mismas sera motivo de exclusion.

ARTICULO 9°.- Los aspirantes deberan adjuntar la documentacion que acredite
fehacientemente todos los titulos y antecedentes invocados en su presentacion. Esta
documentacién podra ser retirada de la Facultad una vez concluido el tramite del
concurso o cuando ocurra desistimiento del aspirante.

ARTICULO 10°.- Durante los cinco (5) dias subsiguientes al cierre de la inscripcién,
la nébmina completa de los inscriptos sera exhibida en lugares preferentes de la
Facultad. Durante ese lapso, los legajos individuales con toda la documentacion
adjuntada estaran en la Secretaria Académica a disposicion de los interesados que
invoquen interés legitimo a los efectos de su lectura.

IV — IMPUGNACIONES

ARTICULO 11°.- Durante los cinco (5) dias posteriores al cierre del periodo de
inscripcion, aquella persona o institucion que invoque un interés legitimo, podra
impugnar a aquellos aspirantes que, a su entender, no reunan las condiciones
necesarias para la beca. Las impugnaciones deberdn ser fundadas, debiéndose
acompanar u ofrecer la prueba pertinente.

ARTICULO 12°- De las impugnaciones presentadas se correra traslado a los
interesados por cinco (5) dias para que hagan su descargo y acompanen u ofrezcan
la prueba correspondiente.

ARTICULO 13°.- Si las impugnaciones u observaciones versaren sobre los titulos o
antecedentes, se agregaran los escritos mencionados al legajo individual para su
consideracion por la Comisién de Becas. Si versaren en cambio en circunstancias
personales y/o de caracter ético o juridico, se formara expediente por separado y se
elevaran al Consejo Directivo, para que éste resuelva. El Decano debera citar a
reunién de Consejo dentro del plazo de cinco (5) dias aportando los elementos
necesarios para que el cuerpo pueda expedirse de inmediato sin necesidad de
nuevas diligencias.

V- ACTUACION DE LA COMISION DE BECAS



Articulo 14°.- La Comision de Becas estard integrada por un representante del
claustro docente, un representante de claustro de los alumnos y un representante
del claustro de los graduados, designados por el Consejo Directivo.

Articulo 15°.- La Comision de Becas de la Facultad debe:

a) Analizar las Solicitudes presentadas por los aspirantes, corroborando los datos a
través de la documentacion pertinente.

b) Atender al informe del docente tutor que analiza los planes de actividades
propuestos por los aspirantes y asesora a la comisién en el concurso.

c) Proponer un Orden de Meérito atendiendo prioritariamente a la situacién
econdémica, al rendimiento académico que cada uno acredite y al informe del
docente tutor.

d) A fin de evaluar el rendimiento académico del aspirante, se tendran en cuenta el
factor de numero de materias aprobadas y anos de cursado, el promedio y la
totalidad de antecedentes declarados en la planilla de solicitud de beca.

e) Elevar el mismo al Consejo Directivo a los fines de su consideracién y formulacion
de la resolucion correspondiente.

Articulo 16° .- La situacién econdmica sera considerada en base a los ingresos per
capita del grupo familiar, gastos fijos como alquileres o cuotas hipotecarias y otros
bienes del grupo familiar.

Articulo 17°.- El factor de numero de materias y afnos de cursado resultara de la
aplicacion de una féormula matematica, segun planillas que como Anexo | forman
parte del presente reglamento. Los créditos no se consideraran como materias.

Articulo 18°.- La Comisién de Becas podra modificar el valor entregado por la
férmula anterior s6lo cuando el alumno certifique razones ajenas a esta Facultad
que hayan sido causantes de demoras sustanciales en el desarrollo de su carrera.
Estas modificaciones deberan aparecer especificadas y justificadas en el Orden de
Meérito.

Articulo 19°.- El promedio se calculara sobre el total de exdmenes finales rendidos y
no se consideraran las materias que hayan sido concedidas como equivalencias
totales.

Articulo 20°.- Las equivalencias entre calificaciones numéricas y textuales seran las
siguientes: Reprobado (cero), Insuficiente (tres), Aprobado (cinco), Bueno (siete),
Distinguido (nueve) y Sobresaliente (diez).

Articulo 21°.- En la confeccion del Orden de Mérito se adjudicarda un maximo de
setenta (70) puntos a la condicion econdémica y un maximo de treinta (30) puntos al
rendimiento académico y antecedentes.

Articulo 22°.- EL Orden de Mérito propuesto por la Comision de Becas es publicado
durante cinco (5) dias habiles en las carteleras de la Facultad. Dentro de los tres (3)
dias habiles al ultimo de la publicacion, cualquier integrante de la comunidad



universitaria puede impugnar dicho orden, mediante escrito fundado, ante la
secretaria Académica de la Facultad, quien eleva odas las actuaciones sobre las
impugnaciones formuladas al Consejo Directivo para su resolucién. Estas se
encuentran sujetas al Reglamento de Procedimientos administrativos establecidos
en la legislacién vigente



BECAS DE AYUDA ECONOMICA A LA FORMACION DE RECURSOS HUMANOS
SOLICITUD DE INSCRIPCION
Ordenanza N° 282

1. DATOS PERSONALES :

APELLIDO :

NOMBRES :

FECHA DE NACIMIENTO :

D.N.l. :

DOMICILIO :CALLE :
N° PISO: DTO.:
LOCALIDAD :
C.P.:
PROVINCIA :
TELEFONO :
E-MAIL :

2. FORMACION ACADEMICA :

2.1  TITULO UNIVERSITARIO : (indicar Facultad y Universidad que lo otorgd)
2.2 TITULOS NO UNIVERSITARIOS : (indicar la entidad que los otorgd)

3. ANTECEDENTES ACADEMICOS :
Ano de Ingreso :

N° de materias aprobadas :
Factor :
Promedio :

4. ANTECEDENTES DOCENTES :

(Detallar la totalidad de cargos docentes desempenados rentados y/o ad honorem, institucion,
asignatura, dedicacion (1), periodo de ejercicio y naturaleza de la designacion)
(1) Exclusiva — Parcial - Simple

5. ANTECEDENTES EN INVESTIGACION :

(Detallar la totalidad de cargos 6 funciones desempefados en areas de investigacion, rentados y/o ad
honorem, nombre del proyecto, director, dedicacion, periodo de ejercicio y naturaleza de la
designacion).

6. ANTECEDENTES EN EXTENSION :

(Detallar la totalidad de cargos 6 funciones desempenados en areas de extension, rentados y/o ad
honorem,




nombre del proyecto, director, dedicacion, periodo de ejercicio y naturaleza de la designacién).
7. ASISTENCIA A CURSOS Y CREDITOS :

(Indicar el titulo, si tuvo evaluacion y resultado de la misma)

8. BECAS Y PREMIOS OBTENIDOS :

(Tipo de beca, asignacion(*) y periodo)
(*) Céatedra — laboratorio — investigacién — extensién)

9. OTROS ANTECEDENTES :

Concordia,...... de. oo de.......

La presente tiene caracter de Declaracion Jurada, y todos los datos asentados en
esta solicitud deberan estar avalados con la presentacion de la documentacion
correspondiente.



FACTOR DE NUMERO DE MATERIAS APROBADAS Y ANOS DE CURSADO

ANEXO |

Donde:

PLAN 97

= 1,41 xN

(6+A)

f = factor corregido de nimeros de materias aprobadas en base a los afios de cursado

N = nimero de materias aprobadas

A = nimero de afios completos inscriptos en la Facultad.
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10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28

1
0,20
0,40
0,60
0,80
1,01
1,21

1,41
1,61

2
0,18
0,35
0,53
0,70
0,88
1,06

1,23
1,41
1,58
1,76
1,94
2,11
2,29
2,46
2,64
2,82

2,99

3,17

3
0,16
0,31
0,47
0,63
0,78
0,94

1,10
1,25
1,41
1,56
1,72
1,88
2,03
2,19
2,35
2,50
2,66
2,82
2,97
3,13
3,29
3,44
3,60
3,76

3,91

4,07

s 2

0,14
0,28
0,42
0,56
0,70
0,85

0,99
1,13
1,27
1,41
1,55
1,69
1,83
1,97
2,11
2,25
2,39
2,54
2,68
2,82
2,96
3,10
3,24
3,38
3,52
3,66
3,80
3,94

5
0,13
0,26
0,38
0,51
0,64
0,77

0,90
1,02
1,15
1,28
1,41
1,54
1,66
1,79
1,92
2,05
2,18
2,30
2,43
2,56
2,69
2,82
2,94
3,07
3,20
3,33
3,46
3,59

6
0,12
0,23
0,35
0,47
0,59
0,70

0,82
0,94
1,06
1,17
1,29
1,41
1,53
1,64
1,76
1,88
2,00
2,11
2,23
2,35
2,46
2,58
2,70
2,82
2,93
3,05
3,17
3,29

7
0,11
0,22
0,33
0,43
0,54
0,65

0,76
0,87
0,98
1,08
1,19
1,30
1,41
1,52
1,63
1,73
1,84
1,95
2,06
2,17
2,28
2,38
2,49
2,60
2,71
2,82
2,93
3,03

8
0,10
0,20
0,30
0,40
0,50
0,60

0,70
0,80
0,91
1,01
1,11
1,21
1,31
1,41
1,51
1,61
1,71
1,81
1,91
2,01
2,11
2,21
2,31
2,41
2,52
2,62
2,72
2,82

9
0,09
0,19
0,28
0,38
0,47
0,56

0,66
0,75
0,85
0,94
1,03
1,13
1,22
1,31
1,41
1,50
1,60
1,69
1,78
1,88
1,97
2,07
2,16
2,25
2,35
2,44
2,54
2,63

10
0,09
0,18
0,26
0,35
0,44
0,53

0,62
0,70
0,79
0,88
0,97
1,06
1,14
1,23
1,32
1,41
1,50
1,58
1,67
1,76
1,85
1,94
2,02
2,11
2,20
2,29
2,38
2,46

11
0,08
0,17
0,25
0,33
0,41
0,50

0,58
0,66
0,75
0,83
0,91
0,99
1,08
1,16
1,24
1,33
1,41
1,49
1,57
1,66
1,74
1,82
1,91
1,99
2,07
2,15
2,24
2,32

12
0,08
0,16
0,23
0,31
0,39
0,47

0,55
0,63
0,70
0,78
0,86
0,94
1,02
1,10
1,17
1,25
1,33
1,41
1,49
1,56
1,64
1,72
1,80
1,88
1,96
2,03
2,11
2,19

13
0,07
0,15
0,22
0,30
0,37
0,44

0,52
0,59
0,67
0,74
0,82
0,89
0,96
1,04
1,11
1,19
1,26
1,33
1,41
1,48
1,56
1,63
1,70
1,78
1,85
1,93
2,00
2,08



